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  Программа курса
  «Система управления людьми DISC в рекрутинге и оценке 

персонала»
Номер Название темы Количество 

часов Описание темы

1

Обзор основных 
методологических 

подходов к 
диагностике 

персонала и их 
использования в 

подборе персонала

4

 Теории многомерного шкалирования и индивидуальных различий.
 MBTI.
 Соционика.
 Актуальность модели Уильяма Марстона DISC в кадровом 

консалтинге.
 Достоинства и недостатки методик исследования персонала в 

процедуре подбора.
 Основные положения методики определения поведенческих 

проявлений ДИСК.

2 Применение техники 
ДИСК в рекрутинге 4

 Диагностика по внешним признакам;
 Тестирование.
 Портрет кандидата в диаграмме «Алмаз».
 Прогнозирование поведенческих реакций.

3
Практикум по 
применению 

технологии ДИСК 
(типы D и I)

4
 Анализ резюме.
 Анализ речи в телефонном интервью.
 Анализ поведения на собеседовании.
 Анализ ответов кандидата при проективном интервью.

4
Практикум по 
применению 

технологии ДИСК 
(типы S и C)

4
 Анализ резюме.
 Анализ речи в телефонном интервью.
 Анализ поведения на собеседовании.
 Анализ ответов кандидата при проективном интервью.

5 Самостоятельная 
работа (тема 1) 1

 Самостоятельная работа по теме 1: Теории многомерного 
шкалирования и индивидуальных различий.

 MBTI.
 Соционика.
 Актуальность модели Уильяма Марстона DISC в кадровом 

консалтинге.
 Достоинства и недостатки методик исследования персонала в 

процедуре подбора.
 Основные положения методики определения поведенческих 

проявлений ДИСК.

6 Самостоятельная 
работа (тема 2) 1

 Самостоятельная работа по теме 2: Диагностика по внешним 
признакам. Тестирование. Портрет кандидата в диаграмме «Алмаз». 
Прогнозирование поведенческих реакций.

7 Самостоятельная 
работа (тема 3) 1

 Самостоятельная работа по теме: 3 Анализ резюме. Анализ речи в 
телефонном интервью. Анализ поведения на собеседовании. Анализ 
ответов кандидата при проективном интервью.

8 Самостоятельная 
работа (тема 4) 1

 Самостоятельная работа тема 4: Анализ резюме. Анализ речи в 
телефонном интервью. Анализ поведения на собеседовании. Анализ 
ответов кандидата при проективном интервью.



9 Итоговая аттестация 2  Итоговая аттестация.

 
 
 


