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Учебный план дополнительной профессиональной программы
повышения квалификации:

«Системное мышление в работе руководителя»

№
п/п

Наименование
темы

Всего,
час

В том числе
Описание темы

Лекции Практ.
занятия

Самост.
работа

Итог.
аттест.

1.
Системное
мышление как
компетенция

Карта влияния (Impact
Mapping).
Инструменты, которые
позволяют видеть
взаимосвязи между
различными компонентами
системы.
Составление карты влияния
для заданной системы.

4 1 3 - -

2.
Методы развития
системного
мышления

Использование методологии
«Дерево причин и
следствий» для анализа
сложных проблем или
ситуаций, выявление
основных причин и их
влияние на следствия.

4 - 4 - -

3.
Практикум по
системному
мышлению

Теория ограничений.
Методология определения и
устранения слабых звенье в
процессах.
Использование метода
консалтинговой компании
McKinsey – MECE.
Структурирование
информации, охватывая все
области решения проблемы,
без дублирования
информации из разных
источников.

6 2 4 -

4. Итоговая
аттестация

Итоговый зачет в формате
тестирования 2 - - - 2

ИТОГО 16 3 11 - 2
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